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zmieniajgca uchwate w sprawie przyjecia ,,Programu pod nazwg Debiut Gospodarczy”

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z 2013 r., poz. 594 z pdin. zm.) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr XXXVII/425/14 Rady Miejskiej w Swidnicy z dnia 31 marca 2014 r.
w sprawie przyjgcia ,Programu pod nazwg Debiut Gospodarczy” wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) w § 1 po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

» 2a. Nagroda finansowa przyznana w konkursie pn. ,Debiut Gospodarczy” ma na celu
kreowanie wizerunku Miasta Swidnicy jako Miasta mtodych biznesmendw, promocje
przedsigbiorczych postaw wsrdd mifodych ludzi, inspirowanie rozwoju nowych
przedsiebiorstw prowadzace w konsekwencji do zwiekszenia konkurencyjnosci istniejgcych
firm” .

2) w § 8 po pkt 4 dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:

» 5) zamieszczenia w siedzibie prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej tablicy informujacej o
rozpoczeciu dziatalnosci ze $rodkdw pochodzacych z budzetu Miasta Swidnicy”.

3) uchyla sie § 10.

4) zatacznik nr 1 otrzymuje brzmienie zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Swidnicy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
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Uzasadnienie

do uchWaly nr s
Rady Miejskiej w Swidnicy
zdnia .....ooeeennnn roku

zmieniajgcej uchwate w sprawie przyjecia ,,Programu pod nazwga Debiut Gospodarczy”

Zgodnie z uprawnieniem zawartym w art. 18 ust. 2 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z pdzn. zm.) Rada Gminy uchwalita
program pn. ,Debiut Gospodarczy”.

Dotychczas konkurs pn. ,Debiut Gospodarczy” byt prowadzony na podstawie art. 7
ust. 1 pkt 19 cytowanej powyzej ustawy, zgodnie z ktérym Gmina Miasto Swidnica zlecata
realizacje ww. Programu organizacji pozytku publicznego w drodze otwartego konkursu ofert
na realizacje zadania publicznego. Nagroda gtéwna na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
byta wyptacana przez instytucje realizujgcg Program pomocy, przy czym ptatnikiem podatku
dochodowego od 0s6b fizycznych nadal pozostawata Gmina Miasto Swidnica.

Proponowane przez uczestnikow konkursu oferty na prowadzenie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej sg odpowiedzia na spoteczne zapotrzebowanie. Debiut
Gospodarczy - ogtaszany od 10 lat przez UM Swidnica, promuje przedsiebiorcze postawy
wsrod mtodych ludzi, edukacje na temat prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, kreatywne
myslenie jak réwniez kreowanie wizerunku Miasta Swidnicy jako Miasta mtodych
biznesmendw.

Zgodnie z art. 7 ust.1 pkt 18 cytowanej ustawy promocja miasta nalezy do zadan
wtasnych gminy, jesli zaspokaja zbiorowe potrzeby wspdlnoty. Zadanie bedzie w catosci
realizowane przez Miasto i nie bedzie zlecana organizacjom pozarzgdowym oraz innym
podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ spotecznie uzyteczng. A tym samym nagroda gtéwna
na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej Laureatom konkursu bedzie wyptacana przez
Miasto Gmine Swidnica.

W zwigzku z wprowadzonymi zmianami ulega zmianie Regulamin konkursu, ktéry stanowi
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
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Zatacznik nr 1
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Regulamin zawiera warunki uczestnictwa w Konkursie ,Debiut Gospodarczy” oraz
szczegbdtowe zasady otrzymania nagrody pienieznej. Warunkiem przystgpienia do konkursu
jest zapoznanie sie ze szczegotowo opisanymi postanowieniami niniejszego Regulaminu
Konkursu oraz zaakceptowanie zawartych w nim zapiséw i postanowien, poprzez
wiasnoreczny podpis uczestnika Konkursu na tym dokumencie.

Kazda ze stron regulaminu powinna zostac przez uczestnika zaparafowana.

I. DEFINICIE

Konkurs - oznacza Konkurs pod nazwa , Debiut Gospodarczy” realizowany w ramach uchwaty
Rady Miejskiej w Swidnicy w sprawie przyjecia ,Programu pod nazwa Debiut Gospodarczy”.

Termin Konkursu - oznacza termin skfadania dokumentow rekrutacyjnych do Biura Obstugi
Interesanta Urzedu Miejskiego w Swidnicy, ktéry bedzie kazdorazowo ogtaszany.

Organizator Konkursu - Urzad Miejski w Swidnicy.
Partner Konkursu - Powiatowy Urzad Pracy w Swidnicy.

Rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej - dzien wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej.

Strona internetowa Organizatora Konkursu - strona, na ktérej bedg umieszczone informacje
na temat Konkursu tj. www.um.swidnica.pl (zaktadka Debiut Gospodarczy).

Koszty kwalifikowane - zakup srodkéw trwatych i/lub wyposazenia z wytaczeniem $rodkow
transportu, zakup wartosci niematerialnych i prawnych, koszty prac remontowych
i budowlanych.

Il. OGOLNE INFORMACJE O KONKURSIE

Celem Konkursu jest rozwoj przedsiebiorczoséci na terenie Gminy Miasto Swidnica, edukacja
gospodarcza na poziomie szkolnictwa ponadgimnazjalnego oraz tworzenie postaw
przedsiebiorczych wsréd mtodziezy.

Etapy dziatan prowadzonych w ramach konkursu:
1. Rekrutacja.
2. Szkolenia zwigzane z prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej dla uczestnikow

konkursu.

3. Doradztwo dotyczace przygotowania biznes plandw oraz prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

4. Wytonienie Laureata/Laureatéow i przyznanie nagrody/nagréd pienieznych

z przeznaczeniem na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.
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I1l. KRYTERIA UCZESTNICTWA W KONKURSIE

1. Uczestnikami Konkursu mogg by¢ wytacznie osoby, ktore:

1.1. ukoriczyty 18 lat a nie przekroczyty 30 roku Zycia;

1.2. nie pozostajg w stosunku pracy (zaréwno zarejestrowani jak i niezarejestrowani
w Powiatowym Urzedzie Pracy) i nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej przed
przystgpieniem i w czasie trwania konkursu;

1.3. zamierzaja rozpoczaé dziatalno$é gospodarczg na terenie Gminy Miasto Swidnica
i sktada¢ roczne rozliczenie do Naczelnika Urzedu Skarbowego w Swidnicy, ktéry
bedzie wiasciwym organem do spraw rozliczeri w zakresie podatku dochodowego od
0s6b fizycznych;

1.4.s3 uczniami lub absolwentami szkoty ponadgimnazjalnej, badZ studentami lub
absolwentami szkoty wyzszej.

2. Za dzien przystapienia do Konkursu uwaza sie dzien wplywu dokumentéw
rekrutacyjnych do Urzedu Miejskiego w Swidnicy.

IV. REKRUTACIA

Rekrutacja uczestnikdw konkursu sktada sie z dwéch etapow:
| etap — przyjmowanie i weryfikacja zgtoszen,
Il etap — rozmowy rekrutacyjne.

| etap
- Przyjmowanie zgtoszen

1. Wzory dokumentéw rekrutacyjnych sa dostepne na stronie internetowej Organizatora
Konkursu www.um.swidnica.pl (zaktadka Debiut Gospodarczy). Kazda z zainteresowanych
osob powinna pobra¢ dokumenty z ww. strony internetowej, wydrukowad i wypetnic.
Dokumenty moina rowniez pobra¢ w Woydziale Funduszy Zewnetrznych i Rozwoju
Gospodarczego w Urzedzie Miejskim w Swidnicy, przy ul. Armii Krajowej 49, pokdéj 318, IlI
pietro.

2. Osoby zainteresowane uczestnictwem w konkursie zobowigzane sg do ztozenia kompletu
prawidtowo wypetnionych dokumentdéw tj.:

2.1. zgtoszenie uczestnictwa w ,,Programie pod nazwa Debiut Gospodarczy”;

2.2. formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis;

2.3. regulamin Konkursu/kazda strona powinna by¢ zaparafowana/.

3. Wypetnione i podpisane dokumenty rekrutacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie za
posrednictwem poczty/kuriera lub dostarczy¢ osobiécie na adres:

Urzad Miejski w Swidnicy

ul. Armii Krajowej 49

58 — 100 Swidnica

w godz. 7.30-15.30.

z dopiskiem ,,DEBIUT GOSPODARCZY ” ROK ....
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4. Dla dokumentow rekrutacyjnych przesytanych poczta/ kurierem oraz dla dokumentéw
doreczonych osobiscie za dzien wplywu dokumentéw uwaia sie dzied, w ktérym
dokumenty rekrutacyjne zostaty doreczone do Urzedu Miejskiego w Swidnicy.

5. Dokumenty rekrutacyjne na konkurs ,,DEBIUT GOSPODRCZY ” nalezy sktadaé¢ w terminie
okreslonym w ogtoszeniu.

6. W przypadku niezakwalifikowania odpowiedniej liczby uczestnikéw Konkursu, rekrutacja
zostanie przedtuzona. O terminie przedtuzenia lub zakorczenia rekrutacji Organizator
Konkursu poinformuje na stronie internetowe] www.um.swidnica.pl (zakfadka Debiut
Gospodarczy).

7. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg rozpatrzeniu, gdy zostang ztozone po zamknieciu
rekrutacji. Ztozenie dokumentow niekompletnych powoduje odrzucenie zgtoszenia.

8. Organizator zastrzega sobie prawo do uniewaznienia konkursu w przypadku:
8.1. gdy nie wptynie zadna praca konkursowa;
8.2. jezeli wszystkie prace konkursowe nie spetnig warunkéw Regulaminu.

— Weryfikacja zgtoszen na podstawie ztozonych dokumentdw rekrutacyjnych

9. Skftadane dokumenty rekrutacyjne beda weryfikowane przez 3 cztonkéw Komisji
Rekrutacyjnej powotanej przez Prezydenta Miasta Swidnicy. Cztonkowie Komisji
Rekrutacyjnej bedg weryfikowal poprawnos¢ ztozonych dokumentéw za pomocy Listy
sprawdzajqcej spetnienie kryteriow formalnych.

Lista sprawdzajagca zawiera¢ bedzie weryfikacje informacji zawartych w formularzu
zgtoszeniowym (dane adresowe, status uczestnika itp.), pytania sprawdzajgce dotyczace
wymaganych zatgcznikéw oraz ocene 3 pytan opisowych dotyczacych planowanej
dziatalnosci gospodarczej.

Kazde pytanie opisowe bedzie punktowane w skali od 1-5 pkt., gdzie 1 - oznacza bardzo Zle;
5-bardzo dobrze. Punkty od cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej beda zliczane, a nastepnie
poszczegdlne sumy punktow bedy do siebie dodawane. Z otrzymanej wartosci zostanie
wyciggnieta $rednia arytmetyczna. W przypadku, gdy wystgpig skrajne rozbieznoéci
w ocenach, tj. 1 i 5 pkt.,, nastepuje ponowna ocena danego kryterium i wyciggniecie
wnioskdw ostatecznych przez 2 cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej. W momencie braku
porozumienia, ocena bedzie dokonana przez trzecig osobe.

Do Il etapu rekrutacji zakwalifikuje sie nie wiecej niz 20 oséb, ktore spetnig kryteria formalne
uczestnictwa w Konkursie oraz uzyskajg najwyiszg $rednig arytmetyczng z ocen punktowych
pytai opisowych zawartych w czesci Il zgtoszenia. W przypadku, gdy kolejne osoby beda
posiadac taka samg srednig arytmetyczna o kolejnosci oséb zakwalifikowanych do Il etapu
rekrutacji decydowac bedzie data i godzina wptywu dokumentéw rekrutacyjnych.

10. W ciggu 5 dni roboczych od zamkniecia | etapu rekrutacji Przewodniczacy Komisji
Rekrutacyjnej zatwierdzi liste oséb, ktére pozytywnie przeszty | etap rekrutacji. Osoby te
zostang zaproszone na rozmowy rekrutacyjne. Lista ta bedzie zamieszczona na stronie
internetowej Organizatora Konkursu.
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O wynikach wstepnej rekrutacji i zaproszeniu na rozmowy kwalifikacyjne wybrani kandydaci
zostang réwniez poinformowani telefonicznie lub e-mailem. W przypadku niestawienia sie
uczestnika w okreslonym terminie na rozmowe zostanie on skreslony z listy. Osoby, ktore
niezakwalifikujg sie do Il etapu rekrutacji nie zostang osobno powiadomione.

Il etap
— Rozmowy rekrutacyjne

1. Rozmowy rekrutacyjne z uczestnikami Konkursu przeprowadzane s3 przez doradcéw
zawodowych Partnera Konkursu oraz 1 cztonka Komisji Rekrutacyjnej.

Rozmowy dotyczy¢ beda m.in. motywdw ubiegania sie danej osoby o udziat w Konkursie,
oceny predyspozycji do prowadzenia dziatalnoéci gospodarczej, oceny doswiadczenia
zawodowego, dodatkowych kwalifikacji, oceny pomystu na biznes, m.in. pod katem realnosci
i trwatosci.

2. Osoby przeprowadzajgce rozmowe rekrutacyjng z uczestnikiem Konkursu posiadajg Karte
oceny rozmowy rekrutacyjnej.
W karcie tej bedg znajdowaty sie nastepujgce kryteria oceny uczestnikow:
2.1. ocena pomystu na biznes pod katem realnosci i trwatosci inwestyc;ji;
2.2. perspektywa rozwoju firmy;
2.3. doswiadczenie i dodatkowe kwalifikacje osoby do prowadzenia planowanej
dziatalnosci gospodarcze;.

3. Na podstawie przeprowadzonych rozmow rekrutacyjnych przyznane zostang punkty
w skali od 1- 5 pkt., gdzie 1 - oznacza bardzo Zle; 5-bardzo dobrze. Punkty na kazdej karcie
oceniajgcego beda zliczane, a nastepnie sumy z poszczegélnych kart beda do siebie
dodawane. Z otrzymanej wartosci zostanie wyciggnieta srednia arytmetyczna. W przypadku,
gdy wystapia skrajne rozbieznosci w ocenach, tj. 1i 5 pkt., nastepuje ponowna ocena danego
kryterium i wyciggniecie wnioskéw ostatecznych.

4. Do udziatu w cyklu szkoleniowym zakwalifikowanych zostanie nie wiecej niz 14 oséb, ktére
posiada¢ beda najwyiszg $rednig arytmetyczng. W ciggu 3 dni roboczych od zakonczenia
rozméw rekrutacyjnych na stronie internetowej Organizatora Konkursu zostanie
zamieszczona lista os6b zakwalifikowanych do udziatu w cyklu szkolen.

5. Osoby, ktére z powodu braku miejsc nie zostang zakwalifikowane do cyklu szkolen,
a pomysinie przejdg rozmowe rekrutacyjng, zostang umieszczone na liscie rezerwowe;.
Osoby znajdujace sig na liscie rezerwowej bedg miaty pierwszenstwo w momencie rezygnacji
ktorejkolwiek z osob, znajdujacej sie na liscie gtownej.

V. SZKOLENIA

1. W ramach Konkursu zorganizowane zostang przez Organizatora Konkursu 2 cykle szkolen
dla 2 grup uczestnikow do 7 oséb w kazdej grupie. Jeden cykl przewiduje szkolenie
przygotowujgce do sporzgdzenia biznes planu. Drugi cykl poswiecony jest problematyce
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j:



1.1 jak zatozy¢ dziatalno$é gospodarczy;

1.2 prowadzenie ksiegowosci w firmie — formy opodatkowania i podatki, praktyczna
wiedza z zakresu ubezpieczen spotecznych;

1.3 prawo pracy i zasady BHP w firmie;

1.4 pozyskiwanie kapitatu zewnetrznego;

1.5 sprzedaz i promocja w firmie.

2. Szkolenia odbywac sie bedg w dni robocze. Informacje o terminach i miejscach szkolen
umieszczone zostang na stronie internetowej Organizatora Konkursu.

3. Uczestnicy Konkursu zobowigzani sg do regularnego, punktualnego i aktywnego
uczestnictwa w zajeciach. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukoriczeniu etapu
szkoleniowego jest udziat w co najmniej 80% godzin wsparcia szkoleniowego. Nie osiggniecie
przez uczestnika wymaganego minimum 80% zostanie potraktowane jako rezygnacja
z dalszego uczestnictwa w projekcie.

Vi. DORADZTWO

Uczestnicy Konkursu w trakcie szkolen i po ich zakonczeniu beda mieli mozliwosc
skorzystania z indywidualnego doradztwa. Doradztwo odbywac sie bedzie w dni robocze
w uzgodnionych z doradcami terminach. Lista doradcéw zostanie przekazana uczestnikom
w trakcie trwania szkolen. Podczas godzin doradczych uczestnik uzyska informacje w zakresie
m.in. jak napisac biznes plan w celu ubiegania sie o nagrode finansowa na zakup
niezbednych maszyn, urzadzen i wyposazenia firmy.

VIl. NAGRODA

1. Po przejsciu cyklu szkolen uczestnicy Konkursu mogg starac sie o otrzymanie nagrody
pienigznej. Termin sktadania stosownych dokumentéw zamieszczony zostanie na stronach
www.um.swidnica.pl (zaktadka Debiut Gospodarczy).

W celu otrzymania nagrody pienieznej uczestnik powinien ztozy¢ nastepujace dokumenty:
1.1. biznes plan przedsiewziecia, wskazujagcy wydatki, ktére przedsiebiorca planuje
ponies¢ oraz zrddfa ich pokrycia uwzgledniajace $rodki finansowe na rozpoczecie
dziatalnosci oraz inne srodki wykorzystane do rozpoczecia i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, w tym $rodki wtasne (biznes plan powinien by¢ przygotowany zgodnie
z ogdlnie obowigzujagcymi standardami dla danego typu dziatalnosci), w formie
papierowej oraz w formie elektronicznej przestany na wskazany adres e-mail.

1.2. zaswiadczenie potwierdzajgce uczestnictwo w szkoleniu.

2. Ztozone biznes plany bedg podlegaty ocenie w oparciu o co najmniej nastepujgce kryteria:
2.1. celowosg;
2.2. wykonalnos¢;
2.3. operatywnosc¢ (przejrzystos¢, prostota, zrozumiatosé zatozen);
2.4. wielowariantowos¢;
2.5. ograniczona szczegotowosdé;
2.6. zupetnosc (kompletny opis catego przedsigwziecia);
2.7. racjonalnosc.
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3.Wyboru najlepszych biznes plandw o najwiekszym potencjale na realizacje przedsiewziecia
gospodarczego dokona Komisja Konkursowa powotana przez Prezydenta Miasta Swidnicy.

4.Po przeprowadzeniu oceny Komisja Konkursowa przedstawi liste 0séb rekomendowanych
do nagrody. Komisja Konkursowa ma prawo do przeprowadzenia dodatkowych rozméw
z wybranymi uczestnikami. Prezydent Miasta podejmie decyzje o przyznaniu nagrody
pienieznej oraz o jej wysokosci. ‘

Organizator Konkursu poinformuje uczestnika Konkursu o podjetej decyzji w terminie 5 dni
roboczych od dnia dokonania oceny.

5. Autorom najlepszych biznes planéw zostanie przyznana:
5.1. nagroda gtdéwna w postaci nagrody pieniginej z przeznaczeniem na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej w zakresie kosztow kwalifikowalnych;
5.2. dodatkowa nagroda pieniezna, ktéra w catosci zostanie przeznaczona na pokrycie
podatku dochodowego od oséb fizycznych.

6. Osoba, ktéra otrzyma nagrode gtéwng zobowigzana jest do wniesienia wktadu wtasnego
w formie pokrycia czesci wydatkéw kwalifikowalnych. Wysoko$¢ wktadu wtasnego stanowi
20 % wartosci otrzymanej nagrody gtownej.

7. Od wyptaconych nagrod potracony zostanie podatek w formie ryczattu na podstawie art.
30 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych
(Dz.U. 22012 r,, poz. 361 z pdzn. zm.). Kwote podatku stanowi dodatkowa nagroda pieniezna
o ktérej mowa w ust. 5 pkt 5.2, ktéra zostanie pobrana od uczestnika w chwili wydania
nagrody, z przeznaczeniem na zaptate podatku dochodowego.

8. Nagroda gtowna w postaci nagrody pienieznej na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
zostanie przekazane na podstawie Umowy zawartej pomiedzy Organizatorem Konkursu
a Laureatem/Laureatami Konkursu.

9. W ciggu 21 dni od dnia otrzymania informacji w sprawie przyznania nagrody pienieinej na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej Laureat/Laureaci zobowigzani sa do ztozenia wniosku
o wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnoéci Gospodarcze;.

10. W celu podpisania Umowy Laureat/Laureaci zobowigzani sg do:
10.1. zabezpieczenia zwrotu $rodkow w formie poreczenia cywilnego przez dwdch
poreczycieli z miesigcznym dochodem brutto w wysokosci co najmniej 50% przecietnego
wynagrodzenia, zatrudnionych na czas nieokreslony lub okres nie krétszy niz 36 miesiecy
od dnia ztozenia wniosku. Mozliwe jest rowniez poreczenie przez osobe prowadzacy
dziatalnos¢ gospodarcza lub przez osobe do siedemdziesigtego roku zycia, bedaca
emerytem lub rencistg, renta musi by¢ przyznana na state.
Porgczycielami nie moga by¢ wspétmationkowie. W przypadku oséb nieposiadajgcych
rozdzielnosci majatkowej, konieczne bedzie osobiste stawiennictwo matzonka
poreczyciela, w celu wyrazenie pisemnej zgody na udzielenie poreczenia.
10.2. uzyskania Numeru Identyfikacji Podatkowej NIP.



Wyptata nagrody pieniginej

11. Wszelkie wydatki poniesione przed podpisaniem umowy Laureat/Laureaci ponoszg na
wiasne ryzyko i wtasny koszt.

12. Laureat/Laureaci Konkursu, po podpisaniu Umowy o wyptacenie nagrody gtéwnej na
podjecie dziatalnosci gospodarczej w ramach ,Programu pod nazwg Debiut Gospodarczy”
beda zobowigzani do:

12.1. prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12. Miesiecy;
12.2. wniesienia wktadu wtasnego w wysokosci 20% wartosci otrzymanej nagrody
gtéwnej;

12.3. wykorzystania kwoty przyznanych srodkéw zgodnie z § 7 uchwaty;

12.4. przedtozenia:

12.4.1. zaswiadczenia Zaktadu Ubezpieczeri Spotecznych o zgloszeniu do
obowigzkowych ubezpieczern spotecznych z tytutu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej,

12.4.2. zaswiadczenia Urzedu Skarbowego w Swidnicy o zgtoszeniu dziatalnosci
gospodarczej wraz z adresem jej prowadzenia;

12.5. przedtozenia rozliczenia, zawierajgcego zestawienie kwot wydatkowanych, kopii
faktur, rachunkéw wraz z dowodami ich optfacenia. Dopuszcza sie przedtozenie umowy
kupna sprzedazy z dowodem jej optacenia, zgtoszonej w Urzedzie Skarbowym wraz
z deklaracja w sprawie podatku od czynnosci cywilnoprawnych PCC-3 oraz dowodem
uregulowania podatku, jezeli przepisy stanowig taki wymaog;

12.6. prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 2
lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej;

12.7.prowadzenia dziatalnosci gospodarczej pod wskazanym adresem;

12.8. nie zbywania zakupionych w ramach programu S$rodkéw trwatych, oraz nie
obcigzania ich ograniczonymi prawami rzeczowymi do dnia wygasniecia umowy;

12.9. nie zawieszania dziatalnosci gospodarczej i nie przerywania programu;

12.10. zwrotu  niewydatkowanej kwoty przyznanych S$rodkdw w  terminie
nieprzekraczajacym czterech miesiecy od daty jej otrzymania;

12.11. zwrotu w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Prezydenta,
dofinansowania wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania érodkdw,
w przypadkach okreslonych w umowie;

12.12. przedtozenia w terminie 30 dni po uptywie dwunastomiesiecznego okresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zaswiadczenia Urzedu Skarbowego w Swidnicy
i Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, z dodatkowg informacjg o przerwach w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarcze;j.

Data i czytelny podpis uczestnika Konkursu (imie i nazwisko)



